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Introduccion

El Plan Nacional de I+D+i es el instrumento de programacion con que cuenta el Sistema Espafiol de Ciencia,
Tecnologia y Empresa (SECTE) y en el que se establecen los objetivos y prioridades de la politica de
investigacion, desarrollo e innovacidon a medio plazo.

Segun el Real Decreto 1042/2009, de 29 de junio, por el que se desarrolla la estructura orgénica basica del
Ministerio de Ciencia e Innovacién, corresponde a este departamento, a través de la Direccion General de
Investigacion y Gestién del Plan Nacional de I+D+i, la elaboracién, seguimiento y evaluaciéon del Plan
Nacional de 1+D+i, asi como, la redaccidén de la Memoria de Actividades del mismo y del Programa de
Trabajo anual, para su posterior elevacion a la Comisién Delegada del Gobierno para Politica Cientifica y
Tecnoldgica.

El Programa de Trabajo anual, contemplado dentro del VI Plan Nacional como la herramienta de
planificacién y programacioén a corto plazo de la politica de ciencia y tecnologia, incluye informacién sobre
las convocatorias publicas, la distribucion econdmica del presupuesto y los organismos de gestion de cada
una de las actuaciones.

El objetivo del Programa de Trabajo es convertirse en una guia util que facilite la mayor y mas eficaz
participacién e interrelacién de los agentes del SECTE (tanto los gestores como los beneficiarios de las
ayudas), mediante la identificacién y descripcién de las actividades de |+D+i que se prevén convocar
durante el afio siguiente, asi como las novedades que se produciran en las mismas.

La estructura del Programa de Trabajo 2011 se indica a continuacion:

Capitulo 1. Convocatorias y financiacién: se presentan una serie de tablas que compendian la
informacién general sobre las actuaciones planificadas, sus érganos de gestidn, los recursos
presupuestarios previstos, las fechas previstas de publicacién y concesidon de las ayudas, los
beneficiarios que pueden optar a las mismas y los sectores implicados en cada una de las
actuaciones.

Capitulo 2. Descripcion de las actuaciones: se identifican las ayudas objeto de convocatoria en
2011, con una breve descripcion de cada una de ellas, ordenadas por Lineas Instrumentales de
Actuacion (LIAs) y Programas Nacionales y por Acciones Estratégicas (AAEE).

Capitulo 3. Calendario de convocatorias: se incluyen los cronogramas de las distintas LIAs y AAEE,
indicando la fecha prevista de publicacién y la fecha prevista de resolucién de las convocatorias
publicas planificadas para el afio 2011.

Capitulo 4. Financiacién: se indica la inversién publica que esta previsto destinar para la ejecucién
de las actuaciones planificadas, ofreciéndose los datos (en forma de tablas y graficos) por LIAs y
AAEE, por Programas Nacionales, por Ministerios y por Organos Instructores.
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NOVEDADES

4 N\
" Se lanza en 2011 el programa Severo Ochoa, que acreditara a centros/unidades de
investigacion espafioles de excelencia ya existentes.
& J
N

" Se amplia el programa INNCORPORA, integrando el Torres Quevedo (que se centrara en
la contratacidn de doctores en el sector empresarial) y nuevas lineas de financiacién para
la contratacién y formacion de tecndlogos en el sector productivo.

N J
» se ponen en marcha en 2011 las siguientes actuaciones:
v' INNOCREDIT (CDTI), para apoyar la realizacién de proyectos innovadores
orientados a renovar el modelo productivo de las empresas.
v" Nueva convocatoria renovando el programa INNOCAMPUS (MICINN), de
fomento de la investigacidn, innovacidn y transferencia en las universidades.
v' En Avanza (MITYC) se lanzan dos nuevas lineas: Contenidos digitales y
\ Eficiencia energética /

" En el afio 2011 no se convocaran las siguientes actuaciones: Contratacién de doctores en
investigacion agraria y alimentaria (INIA); Proyectos de investigacion CONSOLIDER
(MICINN); Innoempresa (MITYC); CDTI-Banca (CDTI); Consorcios Estratégicos Nacionales
de Investigacién Técnica, CENIT (CDTI); Tecnoeuropa (CDTI); Infraestructuras cientificas y
tecnoldgicas del Sistema Nacional de Salud (ISCIIl). Ademas, tampoco se convoca en 2011
Proyectos de infraestructuras cientifico-tecnolégicas cofinanciadas por FEDER (MICINN),
al ser de cardcter bianual y haberse convocado en 2010.

= J

Dado que el Programa de Trabajo no deja de ser un ejercicio de planificacidon, podran producirse
modificaciones con respecto a la informacién en él incluida, que seran puntualmente recogidas en los
correspondientes Informes de Seguimiento semestrales del Programa de Trabajo, que se publicardn en la

web del MICINN (www.micinn.es).
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Programas Nacionales. Subprogramas

LIA de RECURSOS HUMANOS

Organo
Instructor

Financiacion (€)

Subvencion

o
Y = ) Beneficiarios
Total Publicacion das
Programa Nacional de Formacion de RRHH

Sectores del
PT’11

a qui a qui

Subprograma de Formacién de Personal Investigador (FPI) DGIYGPNIDI | 73.600.000,0 73.600.000,0 | 2 iﬂfoena 2 qjll‘i'l?ge”a 1.000 l&é'ff'ﬂ‘ Todos
Subprograma de Formacién de Profesorado Universitario (FPU) DGPU 67.928.853,0 67.928.853,0 15/01/2011 30/06/2011 950 14 Todos
Subprograma de ayudas para el desarrollo de tesis doctorales de la 1,2,3,10,11,
“Junta para la Ampliacién de Estudios” (CSIC-JAE-Predoc) oIc TS SoZPLRERIR ZEl 2T 18/05/2011 = 14 12,13,14,15
Subprograma de Formacidn de Personal Investigador en

INIA . . . .
Agroalimentacion (FPI-INIA) INIA 5.242.457,0 5.242.457,0 31/01/2011 30/06/2011 50 14 1
Subprograma “Salvador de Madariaga” DGPU 1.252.604,0 1.252.604,0 15/01/2011 05/06/2011 16 14 Todos

Programa Nacional de Movilidad de RRHH

Subprograma de movilidad posdoctoral en centros extranjeros DGPU 18.285.126,0 18.285.126,0 30/03/2011 30/09/2011 250 14 Todos
- . . -

Subprograma de fnowlldad de profesores e investigadores espaiioles DGPU 10.111.680,0 10.111.680,0 30/03/2011 30/09/2011 630 14 Todos

en centros extranjeros —

Subprograma de movilidad de profesares e investigadares DGPU 6.480.000,0 6.480.000,0 |  30/03/2011 30/09/2011 170 14 Todos

extranjeros en centros espaiioles

~ Programa Nacional de Contrataci6n e Incorporacién de RRHH

Subprograma "Ramén y Cajal" (RYC) DGIYGPNIDI | 46.200.000,0 46.200.000,0 28/12/2010 09/12/2011 250 1,2,3,49,11 Todos
Subprograma "Juan de la Cierva" (JDC) DGIyGPNIDI | 33.900.000,0 33.900.000,0 28/12/2010 16/12/2011 350 1,2,3,4,9,11 Todos
Subprograma de contratacién de personal técnico de apoyo (PTA) DGIYGPNIDI | 16.200.000,0 16.200.000,0 28/12/2010 18/11/2011 320 1,2,3,4,9,11 Todos
Subprograma de contratacion de doctores de la "Junta para la 1:2,3,8,10,
Subprograma de

CsIC . . . . ,12,13,14,
Ampliacién de Estudios” (CSIC-JAE-Doc) csic 18.818.190,9 18.818.190,9 25/12/2010 30/05/2011 175 14 11 12123 14
Subprograma de contratacion de personal técnico de investigacién y 1,2,3,5,10,1
de transferencia de conocimiento de la "Junta para la Ampliacién de csic 12.408.352,1 12.408.352,1 30/12/2010 31/05/2011 217 14 1,12,13,14,
Estudios" (CSIC-JAE-Tec) 15

DGIYGPNIDI | 45.000.000,0 45.000.000,0 | 10/02/2011" | 18/10/2011"
Subprograma INNCORPORA 14/12/2010 2 15/07/2011 2) 5,6,11,12,15 Todos
DGTTDE 3.450.000,0 395.000.000,0 | 398.450.000,0 /12/ 02l

Otras actuaciones

10/02/2011 ¥

18/10/2011"

(1)
()

Premios Nacionales de Investigacion DGIyGPNIDI 506.000,0 506.000,0 14/02/2011 15/11/2011 14 Todos
p | : lai i6n e intensificacién d
Iar:cgtr:’?;:di::e;::e::xzcmn de la incorporacidn e intensificacion de I 11.856.000,0 11.856.000,0 abierta 1;215’1;41;3;1@ Todos
la actividad investigadora 11,14
Linea INNCORPORA 2011
Linea INNCORPORA 2010
7
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> Financiacion (€) ‘
Programas Nacionales. Subprogramas Organo ‘

Beneficiarios Sectores del PT'11

Instructor ‘ Subvencién H Anticipo ‘ Publicacién | Resolucién

Varias
Subprograma de acciones complementarias a los proyectos de fechas 1,2,3,5,6,7,8,10,11,
investigacion fundamental no- orientada DGIyGPNIDI LGRLL LDl >.000.000,0 ZLATTINIET | 2 AT segun 12415 12,13,14,15
modalidad

:;‘i:n::d;a"‘ade rovectos de investigacién fundamental no- 325.000.000,0 | 105.000.000,0 | 430.000.000,0 | 21/12/2010 | 25/11/2011 1,2,4,15
Subprograma de investigacion aplicada industrial 31.000.000,0 124.000.000,0 155.000.000,0

ecoinnovacion
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. Organo Financiacion (€) o Sectores
Programas Nacionales. Subprogramas » = ; = Beneficiarios del PT’

Programa Nacional de Fortalecimiento Institucional

Subprograma “Severo Ochoa” DGIyGPNIDI 40.000.000,0 40.000.000,0 abril 2011 no"z'g;nlbre 12,3,49,10,11  Todos

LIA de INFRAESTRUCTURAS CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS

Organo Financiacion (€)

:

Subprograma de diseiio, viabilidad, acceso y mejora de

Sectores del

Beneficiarios PT'11

Resolucién

DGCIRI .567. .500. .067. ,2,3,4,11,
Instalaciones Cientificas y Técnicas Singulares (ICTS] 6.567.749,0 42.500.000,0 49.067.749,0 15/03/2011 15/08/2011 1,2,3,4,11,12 Todos
Subprograma de actuaciones en parques cientificos y 1,2,4,5,6,10,

DGTTDE .500. .000. .500.
tecnolégicos (INNPLANTA) 1.500.000,0 | 620.000.000,0 | 621.500.000,0 10/01/2011 10/07/2011 1112 Todos

Subprograma para la adquisicidn de infraestructura cientifico-
técnica en los centros de I+D agroalimentaria dependientes INIA 4.000.000,0 4.000.000,0 29/04/2011 30/06/2011 1,2
del INIA y de las Comunidades Auténomas

I~

Organo Financiacion (€) Sectores

Programas Nacionales. Subprogramas Beneficiarios

e S

Subprograma de apoyo a la funcién transferencia en

- DGTTDE 6.000.000 6.000.000 07/02/2011 07/10/2011 T
centros de investigacion (INNCIDE) - /02/ /10/ : Todos
Subprograma NEOTEC cDTI 44.000.000,0 44.000.000,0 abierta 6 Todos
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Sectores del PT'11

Programa Nacional de Redes
Subprograma de apoyo a Agrupaciones
Subprograma de apoyo a Agrupaciones DGPYME | 8.000.000,0 8.000.000,0 | 15/03/2011 | 15/09/2011 8 Todos
Empresariales Innovadoras (AEI S
Subprograma de apoyo a plataformas DGTTDE 5.500.000,0 5.500.000,0 | 01/03/2011 | 30/09/2011 | 1,2,4,5,6,7.8,11,12,15 | 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,15
tecnoldgicas (INNFLUYE)
Programa Nacional de Cooperacién Publico-
Privada
Subprograma de apoyo a proyectos de
cooperacion publico-privada relativa a CDTI 5.000.000,0 15.000.000,0 20.000.000,0 abierta 5,6 8
transporte e infraestructuras
P

Subprograma INNPACTO DGTTDE | 101.000.000,0 | 860.000.000,0 | 961.000.000,0 | 2 qe‘:]'zrcjna 31/07/2011 | 1,2,4,5,6,7,8,11,12,15 Todos
Programa Nacional de Internacionalizacion de
la1+D

20/10/2011 | 1,2,3,4,9,10,11,12,15 Todos
Subprograma de especializacidon en
infraestructuras cientificas y organismos DGCIRI 2.810.000,0 2.810.000,0 | 31/03/2011 | 01/11/2011 Todos 3,7,9,10,12,13,14,15
Internacionales
Subprograma de apoyo a la participacidn de
centros tecnoldgicos en programas DGTTDE 3.190.000,0 3.190.000,0 | 07/03/2011 | 25/10/2011 11 Todos
internacionales de 1+D (INNOEUROPA)
Subprograma de apoyo a la participacién de
empresas en programas internacionales de 1+D cDTI 10.000.000,0 10.000.000,0 | 01/05/2011 | 01/11/2011 5,6 Todos
Interempresas _Internacional
Subprograma EUROINVESTIGACION DGCIRI 1.900.000,0 1.900.000,0 | 31/03/2011 | 01/11/2011 1,2,3,45,6,7,11,12 2,11,15
Subprograma de proyectos internacionales DGCIRI 13.680.000,0 13.680.000,0 | 31/03/2011 | 01/11/2011 1,2,3,4,9,11,12,15 Todos

Programa de Trabajo 2011
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Organo Financiacion (€)

e Sectores del
Beneficiarios
Instructor

Programa Nacional )
J Subvencion Anticipos Publicacion Resolucion PT'11

Programa de Cultura Cientifica y de la Innovacién FECYT 4.000.000,0 4.000.000,0 14/02/2011 28/07/2011 Todos Todos

Organo
Instructor

Financiacion (€) Beneficiarios Sectores del

Lineas de Actuacién. Subprogramas

Recursos Humanos

Programa de Trabajo 2011

S‘;TL‘;’?;F"I;'“;d°Ct°ra'es de formacién en investigacién en ISClll 5.658.000,0 5.658.000,0 15/02/2011 01/07/2011 1,2,3,4,10,11,14,15 11,12,15
Ayudas predoctorales de formacion en gestion dela ISClll 312.000,0 312.000,0 15/02/2011 01/07/2011 14 11
investigacion en salud (FGIN)
Ayudas para contratos "Rio Hortega" de formacidn en
investigacion para profesionales sanitarios que hayan ISCIII 2.384.000,0 2.384.000,0 15/02/2011 15/11/2011 1,2,3,4,5,10,14,15 11,12,15
finalizado el periodo de formacidn sanitaria especializada
Bolsas de ampliacién de estudios (BAE) ISCIII 800.000,0 800.000,0 15/02/2011 15/07/2011 3,14 11,12,15
Contratos postdactarales "Sara Barrell” de IScill 2.964.500,0 2.964.500,0 15/02/2011 01/09/2011 3,14,15 11,12,15
perfeccionamiento en investigacidn en salud -
H = n H "

(G eites e vt priies Wlme| Senist el Rl 8.201.250,0 8.201.250,0 15/02/2011 15/11/2011 3,14,15 11,12,15
Sistema Nacional de Salud -
Contratos de técnicos de apoyo a la investigacidn en el Isciil 2.505.000,0 2.505.000,0 15/02/2011 15/11/2011 3,14,15 11,12,15
Sistema Nacional de Salud E— == ==
Proyectos de I+D+i
Subprograma de proyectos de investigacion en salud ISClll 65.500.000,0 65.500.000,0 15/02/2011 12/12/2011 1,2,3,4,10,15 11,12,15
Fortalecimiento Institucional
subprograma de actuacion institucional para los Isciil 8.000.000,0 8.000.000,0 15/02/2011 15/11/2011 15 11,12,15
institutos de lnvestlgaCIon sanitaria
Actuaciones complementarias
subprograma de acciones de dinamizacion del entorno ISClll 65.000.000,0 65.000.000,0 15/02/2011 12/12/2011 15 11,12,15
investigador y tecnoldgico del Sistema Nacional de Salud —
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Instructor Beneficiarios PT'11
Subvencion Anticipos Publicacion Resolucién

Linea de Actuacion

Proyectos especificos de I+D+i en energia y cambio
climatico

CDTI 52.000.000,0 13.000.000,0 65.000.000,0 abierta 56 13

ACCION ESTRATEGICA de TELECOMUNICACIONES Y SOCIEDAD DE LA INFORMACION

Financiacion (€)

Organo Sectores del

Instructor Beneficiarios Pl

Subprograma AVANZA Mayores y dependientes DGTTI 2.000.000,0 2.000.000,0 31/03/2011 30/11/2011 15 14
Subprograma AVANZA Competitividad sector TIC DGTTI 40.000.000,0 120.000.000,0 160.000.000,0 31/03/2011 30/11/2011 1,2,45,6,7,8,11,12,13 14
Subprograma AVANZA Contenidos digitales DGTTI 13.000.000,0 120.000.000,0 133.000.000,0 31/03/2011 30/11/2011 1,2,45,6,7,8,11,12,13 14
Subprograma AVANZA Formacién DGTTI 10.000.000,0 10.000.000,0 31/03/2011 30/11/2011 5,6,7 Todos
Subprograma AVANZA Igualdad de género DGTTI 1.000.000,0 1.000.000,0 31/03/2011 30/11/2011 15 14
Subprograma AVANZA Eficiencia energética DGTTI 75.000.000,0 75.000.000,0 31/03/2011 30/11/2011 1,2,4,5,6,7,8,11,12,13 14

12
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Organo Instructor

CDTI Centro para el Desarrollo Tecnolégico Industrial (MICINN)

CsIC Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (MICINN)

DGCIRI Direccién General de Cooperacion Internacional y Relaciones Institucionales (MICINN)
DGIyGPNIDI  Direccion General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional de 1+D+i (IMICINN)
DGTTDE Direccidn General de Transferencia de Tecnologia y Desarrollo Empresarial (MICINN)
FECYT Fundacion Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (IVIICINN)

INIA Instituto Nacional de Investigacidn y Tecnologia Agraria y Alimentaria (MICINN)

ISClll Instituto de Salud Carlos Il (MICINN)

DGTTI Direccidn General Telecomunicaciones y Tecnologias de la Informaciéon (MITYC)
DGPU Direccion General de Politica Universitaria (ME)

DGPYME Direccion General de Politica de la Pequeiia y Mediana Empresa (MITYC)

OAPN Organismo Auténomo de Parques Nacionales (MARM)

Ir a LIA de Recursos Humanos

Ir a LIA de Fortalecimiento Institucional

Ir a_LIA de Infraestructuras Cientificas y Techoldgicas

Ir a LIA de Articulacidn e Internacionalizacion del Sistema

Ir a AE de Salud

Ir a AE de Energia y Cambio Climatico

13
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Beneficiarios

1 Organismos publicos de I+D (OPIS)
2 Organismos publicos de I+D (no OPIS)
3 Organismos de salud publicos (incluidos hospitales)
4 Universidades (publicas y privadas)
5 Empresas privadas (gran empresa)
6 Empresas privadas (PYMEs)
7 Agrupaciones o asociaciones de empresas (UTE, ...)
8 Agrupaciones empresariales innovadoras (clusters innovadores)
9 Organismos de transferencia de tecnologia y resultados de investigacién (OTRI, OTT, ...)
10 Parques cientificos y tecnolégicos
11 Centros tecnolégicos
12 Centros de apoyo a la innovacion tecnolégica
13 Plataformas tecnoldgicas
14 Personas fisicas

15 Otros

Ir a LIA de Recursos Humanos

Ir a LIA de Fortalecimiento Institucional

Ir a_LIA de Infraestructuras Cientificas y Tecnoldgicas

Ir a LIA de Articulacidn e Internacionalizacion del Sistema

Ir a AE de Salud

Ir a AE de Energia y Cambio Climatico

14
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Sectores del Programa de Trabajo 2011

1 Alimentacion, Agricultura y Pesca

2 Medio Ambiente y Ecoinnovacion

3 Energia

4 Seguridad y Defensa

5 Construccion, Ordenacién del Territorio y Patrimonio Cultural
6 Turismo

7 Aeroespacial

8 Transporte e Infraestructuras

9 Sectores Industriales

10 Farmacéutico

11 Salud

12 Biotecnologia

13 Energia y Cambio Climatico

14 Telecomunicaciones y sociedad de la informacién

15 Nanociencia y nanotecnologia, nuevos materiales y nuevos procesos industriales.

Ir a LIA de Recursos Humanos

Ir a LIA de Fortalecimiento Institucional

Ir a_LIA de Infraestructuras Cientificas y Tecnoldgicas

Ir a LIA de Articulacidn e Internacionalizacion del Sistema

Ir a AE de Salud

Ir a AE de Energia y Cambio Climatico

15
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DESCRIPCION DE LAS
ACTUACIONES



2.1 ESTRUCTURA DEL PLAN NACIONAL DE I+D+i 2008-2011

El Plan Nacional de I+D+i 2008-2011 se estructura en cuatro Areas diferenciadas relacionadas con los
objetivos generales y ligadas a programas instrumentales que persiguen objetivos concretos y especificos.
En funcidn de estas cuatro Areas, el Plan contempla un conjunto de instrumentos agrupados en seis Lineas
Instrumentales de Actuacidon (LIA), que se desarrollan a través de los Programas Nacionales que
representan las grandes actuaciones instrumentales en este Plan Nacional.

=> AREAS

Estas cuatro Areas son las siguientes:

Area 1. Generacién de Conocimientos y de Capacidades Cientificas y Tecnoldgicas: esta orientada a generar
conocimientos y capacidades, tanto desde el sector publico como del privado, ya que se incluyen, entre
otras actuaciones, programas de formacién e incorporacion de tecnélogos, técnicos y gestores para el
tejido productivo.

Area 2. Fomento de la Cooperacién en I+D: se centra en la articulacién y creacién de férmulas que
favorezcan la cooperacién entre agentes de diferente naturaleza (sobre todo empresas con Universidades y
Centros Publicos de Investigacién) y con distinta ubicacidon geografica, ya sea en el marco regional como en
el marco internacional.

Area 3. Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica Sectorial: tiene como objetivo poner a disposicién de los
sectores industriales los instrumentos y programas necesarios para llevar a cabo sus actividades de
desarrollo e innovacién tecnoldgica, abordando las actuaciones de desarrollo e innovacion orientada a la
competitividad empresarial y a resolver los problemas de los sectores identificados, con los consiguientes
beneficios socioecondmicos que ello reporta.

Area 4. Acciones Estratégicas: se basa en un concepto integral en el que se pongan en valor las
investigaciones realizadas, asi como su transformacion en procesos, productos y servicios para la sociedad.
Las acciones estratégicas identificadas corresponden a sectores o tecnologias con caracter horizontal, para
lo que se pondran en juego todos los instrumentos disponibles en las otras areas. Se articulan mediante
actuaciones especificas para cada una de ellas que abordan de un modo integral un conjunto de
instrumentos y programas (recursos humanos, proyectos, infraestructuras...) para alcanzar los objetivos
propuestos. Las cinco Acciones Estratégicas contempladas en el Plan son:

. AE de Salud
° AE de Energia y Cambio Climatico
° AE de Nanociencia y Nanotecnologia, Nuevos Materiales y Nuevos Procesos Industriales

17
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=>» LiNEAS INSTRUMENTALES DE ACTUACION
El Plan Nacional 2008-2011 contempla seis LIAs:

. LIA de Recursos Humanos

° LIA de Proyectos de +D+i

. LIA de Fortalecimiento Institucional

[ ]

. LIA de Utilizacidon del Conocimiento y Transferencia Tecnolégica
° LIA de Articulacién e Internacionalizacion del Sistema

Adicionalmente, en 2009 se crea el Programa de Cultura Cientifica y de la Innovacién, con el objetivo de
fomentar la cultura cientifica y de la innovacion.

=> PROGRAMAS NACIONALES
Las LIAs se desarrollan por medio de 13 Programas Nacionales.

o LIA de Recursos Humanos:
0 PN de Formacién de Recursos Humanos
O PN de Movilidad de Recursos Humanos
0 PN de Contratacién e Incorporacion de Recursos Humanos
° LIA de Proyectos de I+D+i:
0 PN de Proyectos de Investigacién Fundamental
O PN de Proyectos de Investigacion Aplicada
0 PN de Proyectos de Desarrollo Experimental
0 PN de Proyectos de Innovacién
. LIA de Fortalecimiento Institucional:
O PN de Fortalecimiento Institucional

° LIA de Utilizacién del Conocimiento y Transferencia Tecnoldgica
O PN de Transferencia Tecnolégica, Valorizacion y Promocion de Empresas de Base
Tecnoldgica
. LIA de Articulacion e Internacionalizacion del Sistema:
O PN de Redes
0 PN de Cooperacidn Publico-Privada
0 PN de Internacionalizacion de la [+D
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2.2 ACTUACIONES QUE SE CONVOCARAN EN 2011

A continuacidn, se describen los subprogramas que se convocaran en el afio 2011, agrupados por LIAs y
Programas Nacionales.

P LiNEA INSTRUMENTAL DE RECURSOS HUMANOS

La LINEA INSTRUMENTAL DE RECURSOS HUMANOS reagrupa los instrumentos cuyos objetivos
estratégicos son el aumento, en cantidad y calidad, de los efectivos que se dedican a actividades de I+D e
innovacion para satisfacer las necesidades de crecimiento del sistema espafiol, fomentando mecanismos
gue garanticen una mayor eficacia en la formacién de recursos humanos y su movilidad (geografica,
institucional e intersectorial), asi como para apoyar la contratacidn e incorporaciéon de investigadores y
personal técnico dedicado a actividades de 1+D e innovacion.

» Programa Nacional de Formacion de Recursos Humanos Velver

Subprogramas:

e Subprograma de Formacion de Personal Investigador (FPI), que concedera 1.000 ayudas en 2011
para la formacidn de personal investigador en Centros de I+D de aquellos titulados universitarios que
deseen realizar una tesis doctoral asociada a proyectos de I+D concretos financiados por el Plan
Nacional de +D+i.

e Subprograma de Formacion de Profesorado Universitario (FPU), que concedera 950 ayudas de una
duracién maxima de 48 meses en 2011 para la formacion del profesorado universitario en programas
de doctorado de solvencia formativa e investigadora, en cualquier area del conocimiento cientifico.

e Subprograma de ayudas para el desarrollo de tesis doctorales de la “Junta para la Ampliacion de
Estudios” (CSIC-JAE-Predoc), que concederd 150 ayudas de cuatro afios de duracién en 2011 a
titulados universitarios para la realizacidon de su tesis doctoral en lineas de investigacion priorizadas
en los planes estratégicos de los Centros o Institutos del CSIC.

e Subprograma de Formacion de Personal Investigador en Agroalimentacion (FPI-INIA), que
concederd 50 ayudas en 2011 a titulados universitarios que deseen realizar una tesis doctoral en los
Centros de Investigacion Agraria y Alimentaria incluidos en la Comisién Coordinadora de
Investigacion Agraria INIA-CCAA.

e Subprograma “Salvador de Madariaga”, que concedera 16 ayudas de una duracion maxima de 48
meses en 2011 en el Instituto Universitario Europeo de Florencia, destinadas a la formacion de
doctores en las areas de Historia y civilizacion, Economia, Derecho y Ciencias politicas y sociales.

» Programa Nacional de Movilidad de Recursos Humanos Volver

Subprogramas:

e Subprograma de movilidad posdoctoral en centros extranjeros, que concede ayudas para
promover el perfeccionamiento de doctores que acaban de finalizar su formacién de tercer ciclo y
para que puedan desarrollar un trabajo de investigacién que complete su etapa de formacion en
centros de excelencia extranjeros altamente competitivos. Se integran en este subprograma las
ayudas para estancias de movilidad posdoctoral en colaboracién con la Comision Fulbright, en las
Catedras Principe de Asturias y en el Instituto Internacional de Ciencias de la Computacion
(Internacional Computer Science Institute- ICSI) o alguno de sus centros afiliados. En 2011 se
convocaran 250 ayudas, de las que hasta 35 podran corresponder a estancias Fulbright, hasta 3 a
ICSI y hasta 7 asociadas a las Catedras Principe de Asturias en las universidades de Georgetown (en
areas de Ciencias Sociales y Humanidades), New México (en dareas relacionadas con las Ciencias y
Tecnologias Informaticas) y Tufts (en Historia).
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e Subprograma de movilidad de profesores e investigadores espafoles en centros extranjeros, cuyo
fin es estimular la movilidad del profesorado universitario e investigadores a centros de ensefianza
superior y de investigacion extranjeros, para propiciar la actualizacidn de sus conocimientos y el
aprendizaje de nuevas técnicas y métodos y potenciar los vinculos académicos entre las
instituciones espafiolas y extranjeras. El subprograma se desarrolla en dos modalidades. En la
modalidad A, que se dirige a profesores e investigadores con experiencia y trayectoria profesional
acreditadas, se convocaran 350 estancias en 2011. En la modalidad B, denominada José Castillejo y
dirigida a jévenes doctores, se convocaran 280 estancias.

e Subprograma de movilidad de profesores e investigadores extranjeros en centros espaioles, cuyo
fin es la incorporacion temporal de profesores e investigadores extranjeros a grupos de
investigacion pertenecientes a universidades y centros de investigacidn. El subprograma tiene dos
modalidades. La modalidad A se dirige a profesores e investigadores extranjeros de acreditada
experiencia, y se convocaran 80 estancias en 2011. En la modalidad B, para jévenes doctores
extranjeros, se convocaran 90 estancias.

» Programa Nacional de Contratacidn e Incorporacion de Recursos

Humanos Velver

Subprogramas:

e Subprograma “Ramon y Cajal” que concedera en 2011 un maximo de 250 ayudas de una duracién
de 5 afios para la contratacion laboral de doctores por Centros de 1+D.

o Subprograma “Juan de la Cierva”, que concederd en 2011 un maximo de 350 ayudas de una
duracion de 3 afios para la contratacion laboral de doctores por Centros de I+D para su
incorporacién a equipos de investigacion.

e Subprograma de contratacion de personal técnico de apoyo (PTA), que concedera en 2011 un
maximo de 320 ayudas a Centros de |+D para la contratacion de personal técnico de apoyo en sus
distintas modalidades: empresas de base tecnoldgica, infraestructuras cientifico-tecnoldgicas y
transferencia tecnoldgica.

e Subprograma de contratacion de doctores de la “Junta para la Ampliacion de Estudios” (CSIC-JAE-
Doc), que convocara 175 contratos de 3 afios de duracién en 2011 dirigidos a la especializacion de
doctores en cualquiera de los ambitos del conocimiento. Este programa se desarrolla
incorporandose a grupos de investigaciéon de excelencia en lineas priorizadas en los Planes
Estratégicos de los Centros e Institutos del CSIC.

e Subprograma de contratacion de personal técnico de investigacion y de transferencia de
conocimiento de la “Junta para la Ampliacion de Estudios” (CSIC-JAE-Tec), que convocard 217
contratos laborales de 2 afios en 2011 para la formacién integral de personal cientifico técnico en
asociacion con grupos de investigacidon y de gestion del CSIC, en tres niveles de especializacion:
Titulado Superior Especializado, Técnico de Grado Medio y Ayudante de Investigacion.

e Subprograma INNCORPORA, que financia la contratacién de personal de [+D en el sector
productivo. En el afio 2011 se convocaran dos modalidades de este Subprograma. En primer lugar,
INNCORPORA 2010, complementaria de la convocatoria realizada en el afio 2010 y que financia la
contratacién de tecndlogos con titulacidn de formacidn profesional de grado superior. La segunda
modalidad, INNCORPORA 2011, cuenta con varias lineas: Torres Quevedo, para la incorporacion de
doctores al sector empresarial; Titulados universitarios, para la incorporacién de titulados
universitarios técnicos y superiores al sector empresarial; Formacidn Profesional de Grado
Superior, para la incorporacion de titulados de formacidn profesional de grado superior al sector
empresarial; Escuela de empresas, para la contratacion de tecnélogos en empresas medianas y
grandes que dispongan de centros de formacién propios; Centros de formacién, para la
contratacién de tecnélogos en empresas cuya formacién se imparta en los centros de formacion
solicitantes de la ayuda; Inteligencia internacional, para la contratacién de tecnélogos en empresas
espanolas para trabajar en sus filiales en el extranjero.
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» Otras Actuaciones VYolver

e Premios Nacionales de Investigacidn, cuyo fin es reconocer el mérito de aquellos investigadores
espanoles que estén realizando una labor destacada en campos cientificos de relevancia
internacional. Los premios a conceder en 2011 seran: "Blas Cabrera", para el area de Ciencias
fisicas, de los materiales y de la tierra; "Enrique Moles", para el drea de Ciencia y tecnologia
guimicas; "Alejandro Malaspina", para el area de Ciencias y tecnologias de los recursos naturales;
"Julio Rey Pastor", para el area de Matematicas y tecnologias de la informaciéon y las
comunicaciones; "Juan de la Cierva", para el area de Transferencia de tecnologia. Cada premio esta
dotado con 100.000 £.

e Programa I3 de incentivacion de la incorporacion e intensificacidon de la actividad investigadora,
cuyo fin es incentivar la estabilizacidn de investigadores con una trayectoria destacada en el
sistema espafiol de I+D, ayudar a la dedicacién mds intensa a la investigacién de cientificos
altamente productivos y fomentar la incorporacidn de investigadores con experiencia provenientes
del extranjero. La financiacidn, en forma de subvenciones, alcanzard en 2011 la cantidad de
10.200.000 €, mas los compromisos presupuestarios adquiridos en afios anteriores.

La reagrupa los instrumentos cuyos objetivos estratégicos
son favorecer la generacion de nuevo conocimiento, la aplicacién del conocimiento existente a la solucidn
de problemas y la explotacion del mismo para la innovacidn, garantizando, mediante procedimientos
competitivos, el avance del conocimiento y la mejora de la competitividad de la empresas.

Yolver

Subprogramas:

, que concede ayudas financieras para la realizaciéon de acciones complementarias de
investigacion, con las siguientes modalidades: organizacion de congresos, seminarios y jornadas de
caracter cientifico-técnico; acciones concertadas de caracter cientifico-técnico; realizacion de
actividades en buques oceanograficos y en zonas polares; preparacion de propuestas para la
participacién de equipos de investigacion espafioles en el VII Programa Marco y ayudas
complementarias para los proyectos de investigacion aprobados y en ejecuciéon con cargo a
programas especificos del Programa Marco; acciones de politica cientifico-tecnoldgica; proyectos
de la actuacién EXPLORA; acciones de mejora de revisidon administrativa.

, que
financia acciones de investigacion fundamental orientada a aspectos de especial interés para las
CCAA. Se consideran prioritarios los siguientes tres ambitos tematicos: a) mejora de la produccion y
transformacion en el ambito agroalimentario; b) obtencién y elaboracién de productos
agroalimentarios seguros, saludables y de calidad; c) produccién agroalimentaria desde la
perspectiva de la conservacion del medioambiente y el uso integral del territorio.

, que concede ayudas para
la promocidn de la investigacidén de calidad, la consolidacion de grupos de investigacion estables y
con elevada dedicacidon, el fomento de la investigacién de cardcter multidisciplinar y el apoyo a
proyectos coordinados.
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Yolver
Subprogramas:

, que concede ayudas enfocadas a la mejora de la
capacidad tecnoldgica del tejido empresarial. El instrumento financiero a aplicar es la ayuda
parcialmente reembolsable.

, que concede ayudas para impulsar la
competitividad de la industria espafiola en el sector de la industria de la ciencia, formada por las
empresas que trabajan para las organizaciones dedicadas a la concepcion, disefio, construccion,
explotacién y mantenimiento de las instalaciones e instrumentos cientificos de cualquier ambito.

Yolver
Subprogramas:

, que concede ayudas enfocadas a la mejora de
la capacidad tecnoldgica del tejido empresarial. El instrumento financiero a aplicar es la ayuda
parcialmente reembolsable.

, que concede
ayudas dirigidas a:

0 el desarrollo de soluciones tecnoldgicas que orienten los procesos productivos por una
senda de sostenibilidad, haciendo un uso eficiente de los recursos naturales y previniendo
la contaminacién.

0 contribuir a la mejora del conocimiento cientifico basico al servicio de la conservacién de
los Parques Nacionales.

Yolver
Subprogramas:

, de apoyo a la realizacién de proyectos innovadores orientados a
renovar el modelo productivo de las empresas mediante inversiones que incrementen el valor
afiadido de sus actividades, aumentando consecuentemente su productividad. La innovacién podrd
ser de producto, proceso o de indole organizativa.

P LiNEA INSTRUMENTAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

La LINEA INSTRUMENTAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL reagrupa los instrumentos cuyos
objetivos estratégicos son fortalecer las capacidades de actuacién de los actores y agentes del SECTE
favoreciendo a los organismos de investigacion y organizaciones de apoyo a la transferencia tecnoldgica, e
incluso a las empresas con departamentos diferenciados de |+D, para el desarrollo de capacidades y la
puesta en marcha de estrategias autonomas a medio plazo en materia de I+D+i que fomenten sus
capacidades de adaptacion competitiva a la evolucién del entorno investigador espafiol e internacional.
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» Programa Nacional de Fortalecimiento Institucional Velver

Subprograma:

e Subprograma “Severo Ochoa”, que tiene como principal objetivo apoyar el desarrollo de
capacidades estratégicas de investigacion de centros/unidades ya existentes que cumplan con los
requisitos de excelencia, por evaluacion de resultados, incidiendo no sélo en la capacidad de
ejecucion y organizacidén de la investigacidn cientifico-técnica, sino también en la estrategia de
incorporaciéon de recursos humanos, la movilizacion de masas criticas, la colaboracién
internacional, la capacidad de colaboracién publico-privada y de traslaciéon del conocimiento a la
sociedad. Se trata de apoyar a centros/unidades de I1+D que estén alineados con las mejores
practicas internacionales de investigacion, incorporacién de recursos humanos y funcionamiento,
que favorezcan el desarrollo de capacidades estratégicas de investigacion y cuyas actividades, por
su naturaleza, no queden suficientemente cubiertas por otras convocatorias del vigente Plan
Nacional de [+D+i.

La reagrupa los
instrumentos cuyos objetivos estratégicos son incrementar las capacidades espafnolas en términos de
infraestructuras cientifico-tecnoldgicas, crear las éptimas condiciones de aprovechamiento de éstas y
contribuir a su construccién y explotacidn por el conjunto de los agentes del SECTE.

Yolver

Subprogramas:

, que concede ayudas dirigidas a mejorar la competitividad cientifica y tecnolégica
de las ICTS, tanto a nivel nacional como internacional; promover el acceso de nuevos investigadores
a las ICTS para la adquisicidn de conocimientos, la formacidon en las tecnologias de uso en la
instalacion o la realizacién de trabajos de investigacion; impulsar la implementaciéon del Mapa
Nacional de ICTS, mediante estudios de disefio y viabilidad y acciones complementarias.

, que apoya
acciones en los parques cientificos y tecnoldgicos dirigidas a implantar o mejorar equipamientos
y/o infraestructuras utilizados en actividades de 1+D+i y la transferencia de sus resultados.
Asimismo se busca fomentar la cooperacidn y la colaboracién entre los diversos agentes del SECTE.

, que financia acciones
dirigidas a la adquisicion o mejora de los equipamientos cientifico-tecnoldgicos utilizados para
actividades de |+D+i agroalimentaria.

» LiNEA INSTRUMENTAL DE UTILIZACION DEL CONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

La LINEA INSTRUMENTAL DE UTILIZACION DEL CONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
reagrupa los instrumentos cuyos objetivos estratégicos son la transferencia de tecnologia desde los
organismos de investigacion a las empresas, e incluso entre estas, asi como la valorizacién del
conocimiento producido en los organismos de investigacion y el fomento a la creacién de empresas
basadas en el conocimiento.
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Yolver
Subprogramas:

, que
apoya los procesos de puesta en valor del conocimiento y de creacién y consolidacidon de empresas
de base tecnolégica. Los objetivos especificos de este Subprograma son: potenciar la proteccion,
valorizacion y explotacién comercial de los resultados de [+D+i de universidades y otros centros de
I+D; fomentar las actividades de investigacion cooperativa de equipos y unidades de I1+D con
empresas e Instituciones; contribuir a la consolidacion y profesionalizacion de los recursos
humanos de universidades y otros centros de investigacidon dedicados a actividades de valorizacién
y transferencia de tecnologia y de conocimiento.

, que concede ayudas con el fin de apoyar la creacién y consolidacion de
nuevas empresas de base tecnoldgica a través de instrumentos que faciliten el camino a los
emprendedores tecnoldgicos desde el mismo momento de la concepcidn de la idea empresarial
hasta lograr convertirla en una empresa viable.

La reagrupa los
instrumentos cuyos objetivos estratégicos son contribuir al fortalecimiento y a la articulacién del sistema
de [+D+i para aumentar su eficiencia y su impacto en la competitividad. Sus finalidades implican
actuaciones transversales aplicables a todo el SECTE, al relacionarse con la reduccion de la fragmentacion
de los grupos de investigacion, el aumento de la masa critica en el sistema, asi como con el fortalecimiento
de la cooperacién estable publico-privada y la articulaciéon de los sistemas regionales en el contexto
nacional e internacional.

Yolver
Subprogramas:

, que apoya el
fortalecimiento de «clusters» o agrupaciones empresariales como medida para paliar las
consecuencias que ciertas deficiencias de mercado, relacionadas con problemas de tamafo vy
coordinacion, tienen sobre las posibilidades de las empresas de relacionarse entre si, establecer
flujos de conocimiento y alcanzar la masa critica suficiente para desarrollar proyectos de
innovacion que mejoren su competitividad. En la convocatoria de 2011 Unicamente podran solicitar
ayudas aquellos clusters que se encuentren inscritos en el registro especial de AEls del MITYC y serd
de aplicacion a los sectores industriales y de servicios, con ciertas excepciones: pesca, acuicultura,
produccién primaria de los productos agricolas, actividades relacionadas con la exportacién a
terceros paises o Estados miembros.

, cuyo objetivo es el fomento de la
investigacion cientifico-tecnoldgica entre los diferentes agentes del sistema ciencia-tecnologia-
empresa, mediante la creacion de grupos publico-privados estables que impulsen la mejora de la
capacidad tecnoldgica y la competitividad creciente del sector productivo nacional.
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Yolver

Subprogramas:

, que concede ayudas para la realizacién de proyectos empresariales que se
realizan en régimen de cooperacidn en las areas de transporte e infraestructuras. El instrumento
financiero a aplicar es la ayuda parcialmente reembolsable.

, cuyo objetivo es el apoyo a proyectos de cooperacion publico-privada
entre organismos de investigacién y empresas para la realizacién de proyectos de I+D+i focalizados
al desarrollo de productos, procesos o servicios con proyeccion potencial hacia el futuro mercado
basado en la demanda.

Yolver
Subprogramas:

, que se dirige a
promover la internacionalizacién de la I+D+i, promocionar la participacion de grupos de
investigacion espafioles en actividades internacionales de |+D+i y desarrollar iniciativas y programas
de cooperacidn cientifica internacional.

7

destinado a la especializacion de titulados superiores como tecnélogos y gestores de la ciencia y la
tecnologia en las mas relevantes infraestructuras cientificas internacionales en las que Espafia es
miembro o mantiene colaboraciones destacadas: Agencia Espacial Europea (ESA); Laboratorio
Europeo de Biologia Molecular (EMBL); Laboratorio Europeo para la Fisica de Particulas (CERN);
Laboratorio Europeo de Investigacién con lones y Antiprotones (GSI/FAIR); otros laboratorios de
radiacion o de dispersion de neutrones (Instalacion Europea de Radiacion Sincrotrén (ESRF),
Instituto M.V.Laue-P.Langevin de dispersion de Neutrones (ILL), Rutherford Appleton Laboratory
(ISIS), Proyecto Europeo X-FEL (Laser de Electrones Libres de Rayos X)); Organizacién Europea para
la Investigacion Astrondmica en el Hemisferio Austral (ESO); Reactor Experimental Termonuclear
Internacional (ITER); Programa Cientifico Internacional de Perforaciones Continentales (ICDP).

, que tiene
por objetivos potenciar la participacion espafiola en la fase preparatoria, disefio y construccién de
infraestructuras internacionales, las actividades encaminadas a optimizar la utilizacién vy
aprovechamiento de las instalaciones internacionales y la internacionalizacién de las instalaciones
existentes en territorio nacional.

, que concede ayudas a los centros tecnoldgicos con el objetivo de favorecer
y aumentar su participacién en el VIl Programa Marco de la Unién Europea y de incrementar sus
retornos econémicos.

, que concede ayudas orientadas a favorecer la participacién de
empresas espafiolas en programas de cooperacién internacional de I+D.

. , que financia proyectos de investigacion en colaboracion
multilateral que tengan como objeto la realizacidn de proyectos de dimensidn europea que puedan
contribuir a la creacién del Espacio Europeo de Investigacion. Dentro de este tipo de actuaciones se
podran contemplar distintas modalidades de ayudas, como los proyectos EuroCores, promovidos
por la Fundacidon Europea de la Ciencia, o las plataformas dentro de la Iniciativa Tecnoldgica
Conjunta ENIAC.
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, que fomenta la cooperacidn cientifica internacional, la
investigacion de calidad y la generacién de conocimiento en el contexto internacional, en tematicas
de interés estratégico. Su objetivo es favorecer la participacion espafiola en convocatorias
bilaterales o multilaterales para realizar proyectos de investigacién conjuntos de dimensién
internacional y multidisciplinar.

» PROGRAMA DE CULTURA CIENTIFICA Y DE LA INNOVACION

El Programa de Cultura Cientifica y de la Innovacién financia actividades de divulgacion de la cultura
cientifica y de la innovacion con la finalidad de que la sociedad comparta la apuesta por mantener un nivel
de inversidn en |+D+i que nos permita avanzar hacia un modelo productivo que posibilite un crecimiento
equilibrado y sostenible, asi como la generacidon de empleos de calidad.

Linea de actuacion:

e Programa de cultura cientifica y de la innovacion, que financiara las siguientes acciones:

0 Proyectos que tengan por objetivo fomentar la cultura cientifica y de la innovacién a través de
actividades de difusion, divulgacién y comunicacién, tanto desde la perspectiva de la
profesionalizacion y formacién en este tipo de acciones de divulgacién como desde la
perspectiva de la realizacién de eventos u otras actividades y la edicion y distribucion de
productos y herramientas para la divulgacion cuyo destinatario final es la sociedad o
segmentos especificos de ésta. Dentro de esta modalidad también tendrdn cabida los
proyectos relacionados con la celebracion del Ao Internacional de la Quimica y con otras
conmemoraciones cientificas que se celebren durante 2011.

0 Proyectos orientados a fomentar e impulsar entre escolares y jovenes las vocaciones cientificas
y el talento innovador.

0 Actividades dirigidas a promover una sociedad abierta al cambio y consciente de las
implicaciones econdmicas y sociales que conlleva implementar un nuevo modelo de
conocimiento basado en la innovacidn

0 Operaciones en red, de impulso a las redes de comunicacion y divulgacién de la ciencia y la
innovacion que coordina la FECYT, como son la Red de UCC+i, la Red de Museos y Centros de
Ciencia y las de nueva creacioén, de emprendedores y de ayuntamientos comprometidos con la
cultura cientifica. El objetivo de estas redes es promover la optimizacidon de los recursos
divulgativos disponibles y la potenciacién de actuaciones conjuntas entre los integrantes de
estas redes, intermediarias entre los colectivos investigador e innovador y los medios de
comunicacion, asi como entre los primeros y la sociedad.

Yolver
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» AcciON ESTRATEGICA DE SALUD

Las actuaciones relacionadas con esta Accién Estratégica tienen como finalidad generar conocimiento para
preservar la salud y el bienestar de la ciudadania, asi como para el desarrollo de los aspectos preventivos,
diagndsticos, curativos, rehabilitadores y paliativos de la enfermedad, reforzando e incrementando para
ello la competitividad y capacidad de [+D+i del Sistema Nacional de Salud (SNS) y de las empresas
relacionadas con el sector.

Lineas de Actuacidn, subprogramas y modalidades

Recursos Humanos Volver

Subprograma de formacién y movilidad, que presenta las siguientes modalidades:

O Ayudas predoctorales de formaciéon en investigacion en salud (PFIS), cuyo objetivo es la
formacidn de investigadores en biomedicina y ciencias de la salud, mediante la realizacion de la
tesis doctoral en centros de 1+D.

O Ayudas predoctorales de formacién en gestion de la investigacion en salud (FGIN), cuyo
objetivo es la formacidn de licenciados o titulados equivalentes en Ciencias de la Salud, Derecho,
Sociologia o Biblioteconomia y Documentacidn, en la gestidn de la investigacidon biomédica y en
ciencias de la salud.

0 Contratos “Rio Hortega” de formacion en investigacion para profesionales sanitarios que
hayan finalizado el periodo de formacidon sanitaria especializada, cuyo objetivo es la
contratacién, durante un periodo de 2 afios, de profesionales que hayan superado la Formacién
Sanitaria Especializada, para el desarrollo de un plan de formaciéon en investigacion en
biomedicina y en ciencias de la salud en centros de I+D.

O Bolsas de ampliacion de estudios (BAE), cuyo objeto es la financiacion de estancias de los
profesionales del SNS en instituciones nacionales o extranjeras de prestigio, para el aprendizaje
o perfeccionamiento de técnicas, tecnologias o procedimientos en investigacidn, desarrollo e
innovacion tecnolégica del campo de la biomedicina.

Subprograma de contratacidn e incorporacion, que presenta las siguientes modalidades:

0 Contratos postdoctorales “Sara Borrell” de perfeccionamiento en investigacion en salud, cuyo
objeto es la contratacion, por 3 afios, de doctores recientes del campo de la biomedicina y
ciencias de la salud en centros del ambito del SNS.

0 Contratos de investigadores “Miguel Servet” en el SNS, cuyo objeto es la contratacién durante
5 afios de doctores y otros profesionales con acreditada trayectoria investigadora en
biomedicina y ciencias de la salud, adquirida en instituciones nacionales y extranjeras, que se
complementa con la financiacion de un proyecto de investigacion.

0 Contratos de técnicos de apoyo a la investigacion en el SNS, cuyo objeto es la contratacidn
durante 3 afos de personal para la realizacién de actividades cientifico técnicas en los centros
del ambito del SNS, con el objetivo de optimizar los recursos tecnoldgicos compartidos por los
grupos de investigacién y reforzar la capacidad de actuacién de los investigadores estabilizados
en el nivel A del Programa de Estabilizacién de Investigadores del SNS.

Proyectos de I1+D+i  Yolver

Subprograma de proyectos de investigacion en salud, cuyo objetivo es financiar una linea de
investigacion de calidad estable, evitando la fragmentacién de los grupos de investigacién, de
forma que alcancen un tamafio 6éptimo para adquirir masa critica, fomentando la participacién de
investigadores con dedicacion Unica a cada proyecto, promoviendo la financiacién del primer
proyecto de investigacion de aquellos profesionales sanitarios incorporados al SNS en los ultimos 5
afios y la presentacién de proyectos coordinados que hagan posible la creaciéon de contextos de
cooperacion cientifica acelerando la transferencia de resultados a la préctica clinica.
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Fortalecimiento Institucional Volver

e Subprograma de actuacidn institucional para los institutos de investigacion sanitaria, que
pretende contribuir al desarrollo estratégico de las capacidades de los Institutos de Investigacion
Sanitaria acreditados, promoviendo su competitividad cientifica y tecnoldgica, tanto a nivel
nacional como internacional, a través de diversas actuaciones en materia de personal e
infraestructuras.

Actuaciones complementarias Yolver

e Subprograma de acciones de dinamizacion del entorno investigador y tecnolégico del SNS, cuyo
objetivo es el fomento de la cooperacidn publico-privada en acciones singulares de orientacion a la
praxis clinica en los siguientes ambitos: investigacion clinica con medicamentos de uso humano;
innovacion y desarrollo de tecnologias sanitarias para el SNS; fomento a la creacién dentro del SNS
de institutos de investigacion biomédica.

» AccCION ESTRATEGICA DE ENERGIA Y CAMBIO CLIMATICO

Los objetivos generales de esta Accidn Estratégica son impulsar la innovacidn en esta tematica en el sector
privado; agrupar y coordinar los distintos programas en una estrategia comun; mejorar la transferencia del
conocimiento y la excelencia cientifica, y mejorar la coordinacién con los programas europeos y con los
programas de las CCAA.

Linea de actuacion Volver

e  Proyectos especificos de I+D+i en energia y cambio climatico, cuyos objetivos son favorecer un
modelo energético sostenible que fomente el uso de las fuentes de energias renovables, la
eficiencia energética, el desarrollo de tecnologias de combustidon limpia o tecnologias
emergentes y el avance en las areas de la movilidad sostenible y el cambio modal en el
transporte, la promocién de la edificaciéon sostenible y las dreas de mitigacién del cambio
climatico no energéticas, observacidn del clima y adaptacién al cambio climatico.

Los objetivos de esta Accidn Estratégica son situar a Espafia en la vanguardia del conocimiento; promover
un tejido empresarial altamente competitivo; promover servicios publicos digitales y de alta calidad;
facilitar la educacién en la era digital; desarrollar un nuevo contexto digital basado en infraestructuras
accesibles de banda ancha, e-confianza para los servicios de la Sociedad de la Informacién y contenidos
digitales.

Subprogramas:

, que financia el siguiente tipo de actuaciones

0 servicios digitales y empleo: proyectos para impulsar el uso de servicios digitales especificos
qgue apoyen la insercién laboral, la promocién del empleo, el autoempleo, la creacién de
empresas, la competitividad empresarial y el posicionamiento empresarial para los
ciudadanos mayores de 55 y ciudadanos con alguna discapacidad;

0 analisis de servicios digitales disponibles: actuaciones de difusién y dinamizacién de los
servicios digitales que conlleven tanto el analisis de las soluciones tecnoldgicas para las
distintas necesidades de ciudadanos mayores de 55 y ciudadanos con discapacidad, como
una demostracién que asegure la utilizacion de los servicios mas representativos;
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0 envejecimiento activo: realizacidon de experiencias piloto o demostradoras que contribuyan
a favorecer la vida activa e independiente, a través de la utilizacién de servicios digitales.

, que concede ayudas para la realizacién por
parte de las empresas espafnolas de proyectos y actuaciones de |+D+i en el ambito TIC. También
serdn objeto de esta convocatoria los proyectos que hayan sido aceptados en programas
internacionales relacionados con la [+D+i del sector TIC que sean financiados con fondos
nacionales, de modo que se favorezca la presencia de las empresas espafiolas en los consorcios
internacionales de [+D+i.

, hueva linea de ayudas que prioriza las siguientes
actuaciones: desarrollo tecnoldgico en subsectores con potencial de crecimiento como los
mundos virtuales, videojuegos, animacion, 3D y realidad aumentada; mejoras tecnoldgicas,
organizativas y nuevos modelos de negocio en toda la cadena de valor de la industria de
contenidos digitales, desde la produccién hasta la comercializacion.

, que concede ayudas para la realizacion de proyectos y
acciones de formacién general en telecomunicaciones y tecnologias de la informacién que
permitan a las PYMEs, de forma progresiva, incorporar las tecnologias de la informacion y de las
comunicaciones en sus procesos de negocio.

, que financia las siguientes actuaciones en el ambito
de la igualdad de género: actuaciones basadas en el uso de los servicios digitales, dirigidas a la
creacion de empleo, a promover el autoempleo, el teletrabajo, la competitividad empresarial
y/o el espiritu empresarial; anélisis sobre la utilizacidn, por parte de las asociaciones y asociados,
de los servicios telematicos publicos y servicios de interés general relacionados con el empleo.

, hueva linea de ayuda en la que se consideran
prioritarias las siguientes actuaciones: uso de tecnologias que permitan disminuir las emisiones
de CO; generadas por las TIC; sistemas que conduzcan a la mejora de la eficiencia energética de
las redes TIC; uso de sistemas que conduzcan a la sustitucidn de procesos productivos
tradicionales por otros mas eficientes, contribuyendo a la sostenibilidad energética y por ende
medioambiental, gracias a la incorporacidn de las TIC.

Yolver
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CALENDARIO DE CONVOCATORIAS




2010 201

noviembre | diciembre SRS febrero marzo abril mayge junio julio agesto | septiembre | octubre | nowiembre | diciembre

LIA de Recursos Humanos

Programa Macional de FORMACION DE RRHH

Subprograma de Formacion de Personal BARCHIN- N
Inwestigadar [FPI) DilyGRRILI
Subprograma de Formacion de Profesorado
ME-DERU
Universitario [FPU] ‘
Subprograma de ayudas para el desarrallo de HAT IR
tesiz doctarales de la "Junta para la Ampliacion e i
de Eztudics” [CSIC-JAE-Predos)
Subprograma de Formacion de Personal AN
Investigador en Agroalimentacion [FPI-IRL&] Il .
Subprograma de Formacidn <Salvador de P . A Fecha prevista convocatoria
IMadariaga™ EE Fecha prevista resolucion
Programa Nacional de MOYILIDAD DE RRHH Convocatoria publicada
Subprograma -.:Ie miowilidad posdoctaral en MIE-DGRL N
Centros extranjeros
$ubpngrama da mnﬂl.'ilidad de profesores e . E-DISEL N
investigadores espanoles en centros extranjeros
Subprograma de movilidad de profesores e ME-DIGPL .

inwestigadores extranjeras en centros espanoles
Programa Macional de CONTRATACION E INCORPORACION DE RRHH

" e RAIC IR
Subprograma "Famon y Cajal” [RYC) DGR i

u . " FAICIRIM-
Subprograma "Juan de la Cierwa” [JOC] DiEtEERIDI a
Subprograma de contratacion de personal MAICIRN-
tecnica de apoyo [FTA] DGl GRHIDI 4
Subprograma de contratacion de doctores de la P
"Junta parala Ampliacion de Estudios" [CSIC- R i
JAE-Oaz]
Subprograma de contratacion de persanal
tecnico de investigacion y de transferencia de BN N
conocimiento de la "Junta para la Ampliacion de CEIC
Estudios" [CSIC-JAE-Tex)

FAICIRIN-

Subprograma INMCORFPORA, OGTTOE i i

OTRAS ACTUACIONES DE FOMENTO DE LA 1-D+i en Recursos Humanos

FAHZ M-

Fremios Macionales de Investigacion DGR

Frograma I3 de incentivacion de la incorporacion . |©:RMAIZRR- Convocatoria abierta
& intensificacion de la actividad investigadora DGR CCo T

Yolver
Las dos fechas de convocatoria y resolucion que aparecen en el Subprograma INNCORPORA corresponden a la Linea INNCORPORA 2010 (ya convocada) y a la Linea INNCORPORA 2011
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2010 201

noviembre diciembre noviembre: | diciembre

febrero agoste | septiembre|  octubre

LIA de Proyectos de |+D+i

Subprograma de acciones complementarias alos
proyectos de investigacion fundamental no-
orientada

Subprograma de proyectos de investigacion
fundamental orientada alos recursos g
tecnologias agrarias en coordinacion con las
Comunidades Autonomas y acciones
complementarias

Subprograma de proyectos de investigacion
fundamenkal no-orientada

Subprograma de investigacion aplicada industrial Convocatoria abierta

Subprograma de apoyo ala industria de la ciencia

Subpragrama de desarrallo experimental industrial|: Convocatoria abierta

Subprograma de desarrolla experimental en

; . . T Convocatoria abierta
medio ambiente y ecoinnovacian

Proyectos de investigacion Cientifica en la Red
de Parques Macionales

Subprograma INWMOCREDIT Convocatoria abierta

La fecha prevista de resolucion del Subprograma de acciones complementarias a los proyectos de investigacién fundamental no-orientada corresponde a la fecha prevista para el primer plazo de presentacion de solicitudes

Volver A Fecha prevista convocatoria
- Bl Fecha prevista resolucion
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Yolver

Yolver

Yolver

LIA de Fortalecimiento Institucional

2010

20m

noviembre diciembre

febrera

aberil junic julio

agosta

septiembre | octubre | noviembre | diciembre

Programa Macional de TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA, YALORIZACION ¥ PROMOCION DE EMPRESA DE BASE TECNOLOGICA

Subprograma de apoyo ala funcion transferencia | RICINR-

en centros de investigacion (IMMCIOE) DETTODE
FAICIRM-

Subprograma MEOTELC COTI

Convocatoria abierta

" " PAICIRM-
A
Subprograma "Sewvera Ochoa DGR n
2010 2011
naviembre | diciembre ahErd febrera marao abril maya junic juliaz agosta | septiembre|  actubre | noviembre | diciembre
Subprograma de dizefio, viabilidad, accesay FAIGIRIN
mejora de Instalaciones Cientificas y Tecnicas ] F ]
Singulares [ICTS)
Subprograma de actuaciones en parques FAICHIRL - . .
cientificos y tecnalogicos [INMPLAMTA] DETTRE
Subprograma para la adquisicion de
infraestructura cientifico-tecnica en los centros AR R
de |+0 agroalimentaria dependientes del IMLA y de 1RH & .
las CCA8
2010 2011
noviembre | diciembre febrera abril junic julio agosta | septiembre|  octubre | noviembre | diciembre

Programa de Trabajo 2011

A Fecha prevista convocatoria
Bl Fecha prevista resolucion
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2010 2011
noviembre  diciembre enero febrero marao abril mayo junio julio agoskto  septiembre  octubre  nowiembre  diciembre
LIA de Articulacién e Internacionalizacion del Sistema
Programa Macional de REDES
Subprograma de apoyo a Agrupaciones MY C- R
Empre=ariales Innowadaras [REI) DGPTME -
Subprograma de apoyo a plataformas MAICINM-
tecnoldgicas [INMFLUYE) DETTOE "
Programa Macional de COOPERACION PUOBLICO-PRIVADA
Subprograma de apoyo a proyectos de P
cooperacion publico-privada relativa a transporte P Convocatoria abierta
e infraestructuras
FAICIRR-
Subprograma IMMFACTO DGETTOE & ]
Programa Macional de INTERNACIONALIZACION DE LA 1D
Subprograma de fomento de la cooperacian MAICINM-
cientifica internacional [FCCI) DGR "
Subprograma de especializacion en
infraestructuras cientificas y organismos MICIRIR.
In ! yorg DIZEIE] =
internacionales
Subprograma de actuaciones relativas a FAICIRP- .
infraestructuras cientificas internacionales DECIRl
Subprograma de apoyo ala participacian de rICIRIR-
centras tecnaldgicos en programas DETTOE ]
internacionales de O [INMOEURCFA)
Subprograma de apoyo ala participacian de
. . PAICIMA-
eMpresas en programas internacionales de O COT n
[Interempresas Internacional]
PAICIMA-
Subprograma EUROIMNYESTIGACIORN IR =
Sub d tos int . I FAICIMR-
ubprograma de proyectos inkernacionales e ]

Yolver
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Yolver

Yolver

Programa de Cultura Cientifica y de la Innowacion

2010

actubre diciembre

FAICIMM-
FECYT

201

enero febrero marzo abril mayo junic julice agosto | sepiembre | octubre | noviembre | diciembre

Accion Estratégica de Salud

2010

201

naviembre

diciembre

febrera abril juniz julia agoska | zeptiembre |  actubre | noviembre | diciembre

Subprograma de proyectos de investigacion en
=alud

Subprograma de actuacion institucional para los
institutos de investigacion sanitaria

Subprograma de acciones de dinamizacion del
entorno investigador y tecnologico del Sistema
Macional de Salud

FAICIRM-
1ECI

FAICINA-
1ECI

FAICINMN-
1=CI

Ayudas predoctorales de formacion en PAICIMN- N
inestigacion en zalud [PFIS) 1ZC =
Ayudas predoctorales de formacion en gestion de la |- BICIMN- N
inwestigacion en salud [FGIR] 1ZCI =
Byudas para contratos "Rio Hartega® de farmacion
eninvestigacion para profesionales sanitarios que PSR- . .
hayan finalizada el perioda de Farmacion anitaria 1ZC
especializada
_— . MANZIMM-
Eolzas de ampliacion de estudios [BRAE] JEC ' n
Contratos postdoctarales "Sara Borrell” de PAICIMN- N
perfeccionamiento eninwestigacion en salud 1ZC o
Contratos de investigadores "Miguel Servet” en el FAICIMN- N
Sistema Macional de Salud 15 u
Contratos de tecnicos de apoyo ala investigacion RAICINR- N .
en el Sistemna Macional de Salud 12

A Fecha prevista convocatoria
EE Fecha prevista resolucion
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2010 2011

naviembre | diciembre

Febrera abril junic juliz agosta | septiembre | octubre | nowiembre | diciembre

Accion Estrategica de Energia y Cambio Climatico

Proyectos especificos de l+O+i en energia y cambio | MICIMN-

— . .
climaticn CHT Convocatoria abierta
Yolver
2010 201
noviembre | diciembre chEra febrera maraa abril maya junic juliz agosta | septiembre | octubre | nowiembre | diciembre
Actuaciones
AT C-
Subprograma AW AMNZ S Mayores y dependientes DG H u
AT C-
Subprograma AW AMNZ A Competitividad Sector TIC DT . u
MM T C-
Subprograma AYARNZA Contenidos digitales Do F u
AT C-
Subprograma AW ARZA Formacion DETT F u
. AT C-
Subprograma AW AMNZ S Iqualdad de género DG H u
.. AT
Subprograma AW ARNZ A Eficiencia energética DGTTI & T
A Fecha prevista convocatoria
Yolver

Bl Fecha prevista resolucion

Programa de Trabajo 2011



FINANCIACION



Financiacion por Linea Instrumental de Actuacion (LIA)

Financiacion por LIA
Financiaciéon por modalidad (% sobre el total)

(LIAs)
Subvencién 15,6%
23,4% .
RECURSOS HUMANOS 382.768.203,0 395.000.000,0 777.768.203,0 21:0%—7,-.""‘
PROYECTOS de I+D+i 551.400.000,0 | 1.849.000.000,0 2.400.400.000,0
Anticipos 13,5%

FORTALFHIIERTO 40.000.000,0 40.000.000,0 76,6% 085
INSTITUCIONAL ,8%

INFRAESTRCTURAS
CIENTIFICAS Y TENOLOGICAS

1,0%

12.067.749,0 662.500.000,0 674.567.749,0

UTILIZACION DEL M,,——'”” Financiacién por LIA y modalidad de financiacion

CONOCIMIENTO Y 2.000.000.000,0
6.000.000,0 44.000.000,0 50.000.000,0 i
TRANSFERENCIA 1.800.000.000,0

TECNOLOGICA 1.600.000.000,0 -
ARTICULACION E 1.400.000.000,0 - 1.849) 0

INTERNACIONALIZACION DEL 175.020.000,0 |  875.000.000,0 1.050.020.000,0 1.200.000.000,0
SISTEMA 1.000.000.000,0 -

" 800.000.000,0 -

o . 875. 0

5 600.000.000,0 -

w 400.000.000,0 - 551. b 662.

200.000.000,0 . 44.00
1 : 40000000 120677480  6.000°0000 : 4.000790070_

0,0
1.171.255.952,0 | 3.825.500.000,0 4.996.755.952,0 ’
RECURSOS HUMANOS PROYECTOS de 1+D+| FORTALECIMIENTO INFRAESTRUCTURAS UTILIZACION DEL ARTICULACION E PROGRAMA DE CULTURA
INSTITUCIONAL CIENTIFICAS Y CONOCIMIENTO Y INTERNACIONALIZACION CIENTIFICA Y DE LA
TECNOLOGICAS TRANSFERENCIA DEL SISTEMA INNOVACION

TECNOLOGICA
m Subvencién € m Anticipo €
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Financiacion por Accién Estratégica (AE)

30.824.750,0 130.500.000,0

161.324.750,0

65.000.000,0

ENERGIA y CAMBIO CLIMATICO 52.000.000,0 13.000.000,0

TELECOMUNICACIONES y

SOCIDAD DE LA INFORMACION 381.000.000,0

66.000000,0 315.000.000,0

Financiacion por modalidad
(AAEE)

Subvencién Financiacién por AE
24,5% (% sobre el total)

10,7%

Anticipo
75,5% 62,7%
Financiacion por AAEE y modalidad de financiacion
e
400.000.000,0 -
350.000.000,0 -
300.000.000,0
250.000.000,0 31
200.000.000,0 -
. 150.000.000,0 - 13
S 1000000000 § 7 13-
@ 50.000.000,0 - 30l 52 66 /
0,0 T : ¢

SALUD ENERGIA y CAMBIO
CLIMATICO

TELECOMUNICACIONES y
SOCIEDAD DE LA
INFORMACION

B Subvencion (€) ® Anticipo (€)
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Financiacion por Programa Nacional (PN)

Recursos presupuestarios por Programa Nacional

(% sobre el tOtaI) PN1 PN deFormacién de RRHH
PN1 PN2 PN de Movilidad de RRHH
PN 13 Fccl PN 2 PN3 PN 3 PN de Contratacién e Incorporacién de RRHH
PN 12 3.2% 11,4% Otros  Otras Actuaciones
, Otros RRHH PN 4 PN de Proyectos de Investigacion
., Fundamental
PN de Formacion de RRHH 159.552.854,0 m 159.552.854,0 0,2% PN5 PN de Proyectos de Investigacion Aplicada
PN 4 PN 6 PN de Proyectos de Desarrollo Experimental
s PN8 PN de Fortalecimiento Institucional
PNde Movilidadde RRHH | 34.876.8060] 00|  34.876.806,0 03% ENSEN e Foriecmento e
PN 10 Tecnoldgicas
PNS PN 10 PN de Transferencia de Tecnologia,

Valorizaciéon y Promocién de EBTs
PN11 PN de Redes
PN 12 PN de Cooperaciéon Publica-Privada
PN 13 PN de Internacionalizacion de la I+D

3,3%

7 = I

el IR 175.976.543,0 | 395.000.000,0 |  570.976.543,0 10%
Incorporacién de RRHH

PN9

Otras Actuaciones de 12.362.000, m 12.362.000,0 13,5%

PN de Proyectos de

Investigacion 353.800.000,0 110.000.000,0 463.800.000,0
Fundamental

PN de Proyectos de 41.000.000,0 | 124.000.000,0 |  165.000.000,0
Investigacion Aplicada

PN de Proyectos de 156.600.000,0 | 615.000.000,0 |  771.600.000,0
Desarrollo Experimental

PN de Proyectos de

Innovacié: m 1.000.000.000,0 1.000.000.000,0 Financiacion por Programa Nacional y modalidad de financiacion
PN de Fortalecimiento 40.000.000, 40.000.000,0

Institucional o

e — 1.000.000.000,0
. P:f.” raes rulc, uras .067.749,0 |  662.500.000,0 |  674.567.749,0
Cientifico-Tecnologicas 800.000.000,0
PN de Transferencia de -
VB, Vel S ATE T 6.000.000,0 |  44.000.000,0 50.000.000,0 g 5000000000 110.000.0000 a7 0.0
Promocién de Empresas 5 662/8000000,0
de Base Tecnolégica "" 400.000.000,0 395.0001800,0 615.000.000,0
PN de Redes 135000000 00| 13500.0000 I w25008llo
- U 180552 175.9 ,0 24. 0.0 44.000.0000 0 30:080,0
) JCOER e 106.000.000,0 | 875.000.000,0 |  981.000.000,0 45768060 Aol - sl 09
Publico-Privada 0,0 T T T T T T T T T 13.500/000,0 7000.000,0
PN de Internacionalizacion PN1 PN2 PN3 Otros PN4 PN5 PN6 PN7 PN8 PN9 PN10 PN11 PN12 PN13 FCCI

RRHH

dela I+D

Programa de Cultura ® Sub i6n (€) ™ Anticipo (€
Cientifica y de la 4.000.000,0 4.000.000,0 uovendion (€ niepe @
Innovacion

1.171.255.952,0 | 3.825.500.000,0 | 4.996.755.952,0
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Financiacion de AAEE

Proyecto de |+D+i _ 65.500.000,0 65.500.000,0
RORSICEINISHS 8.000.000,0 8.000.000,0
Institucional